
 

 
 

 

 

Formazione e borse di studio 

 

 

 

ISTITUTO ITALIANO PER GLI STUDI STORICI 

Bando di concorso per 13 borse di studio per l'anno accademico 
2023-2024 

L’Istituto italiano per gli studi storici bandisce il concorso alle seguenti borse di studio annuali per 
giovani laureati e dottori di ricerca in 

discipline storiche, filosofiche e letterarie, per lo svolgimento di ulteriori ricerche: 

a) 10 borse dell’importo di € 15.000,00 lordi ciascuna; per i residenti nella Regione Campania 
l’importo è di € 12.000,00 lordi. 

Una delle borse di studio è intitolata a «Mario Pannunzio» con il contributo dell’Accademia 
Nazionale dei Lincei. 

b) 1 borsa dell’importo di € 12.000,00 lordi, intitolata a «Federico II» e offerta dall’Università degli 
studi di Napoli, per laureati nelle università italiane con una tesi di argomento medievistico. 

c) 1 borsa dell’importo di € 10.000,00 lordi, offerta dal Pio Monte della Misericordia per una 
ricerca nei documenti dell’Archivio storico del Pio Monte della Misericordia di Napoli. 

Bacheca n. 4 dell’11 luglio 2023 



d) 1 borsa dell’importo di € 12.000,00 lordi, offerta dalla Fondazione Banco di Napoli, per una 
ricerca dedicata all’influenza della Storia del Regno di Napoli di Benedetto Croce sulla successiva 
ricerca storiografica. 

 

1. Requisiti per l’ammissione al concorso. 

Possono concorrere al presente bando coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti: 

– età inferiore a 32 anni alla data di scadenza del 25 luglio 2023 (nati dal 26 luglio 1991); 

– laureati e dottori di ricerca che entro la data di scadenza abbiano discusso la tesi di laurea 
magistrale o di dottorato, in Italia, nei paesi 

dell’Unione europea o all’estero, in discipline storiche, filosofiche e letterarie, e che vogliano 
attendere a ulteriori ricerche. 

Non possono concorrere i candidati che hanno già usufruito di borse di studio presso l’Istituto. 

2. Modalità di presentazione delle domande di partecipazione e relativa documentazione. 

I candidati dovranno compilare la modulistica online presente nella sezione dedicata del sito 
dell’Istituto (www.iiss.it) entro e non oltre 

il 25 luglio 2023, caricando i documenti richiesti in formato pdf. 

In alternativa la domanda potrà essere inviata all’indirizzo “Borse di studio”, Istituto italiano per 
gli studi storici, Via Benedetto Croce, 

12 – 80134 Napoli tramite posta raccomandata con avviso di ricevimento la cui ricezione da parte 
dell’Istituto dovrà avvenire entro il 25 luglio 2023, unitamente alla relativa documentazione. 

 

https://www.iiss.it/bando-borse-2023-2024/ 

 

 

Tirocini e Borse di Studio presso il Centro Europeo di Lingue 
Moderne – ECML 

 

Il Centro Europeo di Lingue Moderne accoglie tirocinanti due volte all'anno per un periodo 

di alcuni mesi. Il ruolo principale dell'ECML, struttura del Consiglio d'Europa, è di favorire 

l'implementazione delle politiche a favore delle lingue e la promozione di approcci innovativi 

nell'apprendimento e l'insegnamento delle lingue moderne.  

 

I tirocinanti porteranno a termine alcuni incarichi in un campo specifico. A tale scopo vengono 

proposte quattro aree specialistiche che corrispondono a quattro diversi tipi di tirocinio: 

https://www.iiss.it/bando-borse-2023-2024/


Specializzazione riguardante il sito web: il tirocinante parteciperà allo sviluppo del sito web 

dell'ECML e sarà responsabile del controllo circa l'accuratezza e l'aggiornamento delle 

informazioni. Questo settore del lavoro permetterà al tirocinante di partecipare allo sviluppo dei 

diversi siti. 

Specializzazione nel programma e la logistica: il tirocinante affiancherà l'assistente al programma 

e il segretario del programma, curando con i coordinatori il tipo di documenti, contattando i 

partecipanti dei workshop ed inviando tutti i tipi di documentazione, assistendo lo staff e i 

partecipanti durante i workshop e gli incontri. 

Specializzazione nella documentazione: il tirocinante assisterà i due documentalisti dell'ECML e 

dovrà essere specializzato nel settore delle scienze librarie/della documentazione/ 

dell'informazione. Farà parte dello staff del Centro Risorse e parteciperà all'indicizzazione delle 

nuove risorse e la preparazione di prodotti documentali, nonché nelle attività quotidiane legate 

alla documentazione. 

Specializzazione in finanza e amministrazione generale - Amministrazione: il tirocinante presterà 

assistenza nello sviluppo del database legato al database di posta già in uso e all'implementazione 

del Windream (Document Management Software), in particolare lo sviluppo di una guida per la 

formazione. Il tirocinante verrà coinvolto nel processo della documentazione finanziaria; nella 

fotocopiatura/scanning, classificazione secondo l'articolo di bilancio, registrazione della posta; 

correzioni al database di posta dell'EMCL (correzione/immissione di informazioni già esistenti; 

inserimento di dati bancari nel database ECML e preparazione della documentazione dei workshop 

legata ai biglietti pre-papagati, e le prenotazioni alberghiere). 

In tutti i settori, il tirocinante dovrà dimostrare spirito di squadra, flessibilità e interesse nelle 

attività dell'ECML. È prevista una sovvenzione mensile di 720 euro. L'ECML non prevede alcun 

contributo per i costi di viaggio dal paese di provenienza a Graz. Una deduzione di circa 20 euro è 

prevista tutti i mesi dalla retribuzione del tirocinante per le spese di assicurazione durante il 

soggiorno. 

I tirocinanti devono essere studenti laureati, preferibilmente a livello post-lauream. Devono essere 

in grado di parlare almeno una lingua tra l'inglese e il francese. La conoscenza di entrambe le 

lingue è considerato un vantaggio. 



Scadenza: 

- 31 Luglio (per il periodo ottobre - marzo) 

Info al: https://www.eurodesk.it/opportunita-europee/tirocini 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

Concorso per Operatore Socio Sanitario 

Sono 16 i posti disponibili per operatorə socio sanitariə con il bando di concorso pubblicato 
dall’ente capofila APSP Centro Servizi Socio-Sanitari e Residenziali di Malé (Trento) e l’APSP Dott. 
A. Bontempelli di Pellizzano (Trento). Previste assunzioni con contratto a tempo indeterminato e 
pieno. 

Oltre ai requisiti generali prescritti dalla legge per partecipare ai concorsi pubblici, per candidarsi è 
necessario essere in possesso di diploma di scuola media inferiore ed attestato di qualificazione 
professionale di Operatore Socio Sanitario. La selezione prevede una prova scritta ed una prova 
orale 

Data di scadenza: 31 Luglio 2023 

Il bando e i requisiti di partecipazione sono raggiungibili dal seguente link: 
https://www.centroservizimale.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Bandi-di-
concorso 

 

 

Lavoro in Portogallo come service center con conoscenza lingua 
tedesca. Selezioni Eures 

EURES in collaborazione con Lufthansa Ground Services Portugal (LGSP), società portoghese con 
sede a Porto, ricerca candidati di lingua tedesca da inserire in qualità di Service Center Agent, in 

https://www.eurodesk.it/opportunita-europee/tirocini
https://www.centroservizimale.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Bandi-di-concorso
https://www.centroservizimale.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Bandi-di-concorso
https://www.linkedin.com/company/lufthansa-lgsp/


grado di fornire supporto specializzato per le compagnie aeree in oltre 350 aeroporti in tutto il 
mondo. 

 

Profilo richiesto: 

• livello intermedio / avanzato di tedesco (min. b1, idealmente c1 / c2) 
• ottima conoscenza della lingua inglese 
• esperienza in campi simili (preferibile) 
• laurea in turismo, lingue e letterature, o simile (un plus) 
• focus sulla risoluzione dei problemi 
• interesse ad acquisire nuove conoscenze tecniche nel settore 
• disponibilità a lavorare a turni a rotazione 
• eccellenti capacità comunicative 

L'azienda offre: 

• contratto a tempo indeterminato 
• formazione specializzata nel settore 
•  opportunità di sviluppo professionale 

Per ulteriori informazioni, consultare la locandina 

Come candidarsi: inviare una e-mail con lettera di motivazione e CV allegato  (in tedesco / inglese) 
a EURESjobsPT@iefp.pt e recrutamento@lufthansa-lgsp.com (si prega di includere nell'oggetto: 
LGSP tedesco). 

https://www.anpal.gov.it/-/opportunit%C3%A0-in-portogallo-come-service-center-agent 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 Stage 

 

https://www.anpal.gov.it/documents/552016/586693/LGSP_GermanSpeaker_EN.pdf/7b119537-06d8-da59-81fd-0e9c241971ad?t=1687770570440
mailto:EURESjobsPT@iefp.pt
mailto:recrutamento@lufthansa-lgsp.com
https://www.anpal.gov.it/-/opportunit%C3%A0-in-portogallo-come-service-center-agent


EIGE Traineeships 

The European Institute for Gender Equality (EIGE) is an autonomous body of the European 
Union, established to contribute to and strengthen the promotion of gender equality, including 
gender mainstreaming in all EU policies and the resulting national policies, and the fight against 
discrimination based on sex, as well as to raise EU citizens’ awareness of gender equality. 

It offers traineeship opportunities in its different Units, based at the Institute's premises in Vilnius, 
Lithuania. 

The traineeships aim principally to: 

• Provide on the job training experience in key areas of the Institute's work; 
• Extend and apply knowledge acquired in the course of studies or working life; 
• Provide practical working knowledge of EU agencies and institutions; 
• Enable trainees to acquire work experience in an EU agency context. 

  

Who can apply 

• graduates in areas such as business administration, finance, law, human resources 
management, knowledge management & communicationsor or similar 

• nationals of an EU Member State (Austria, Belgium, Bulgaria, Croatia, Republic of Cyprus, 
Czech Republic, Denmark, Estonia, Finland, France, Germany, Greece, Hungary, Ireland, 
Italy, Latvia, Lithuania, Luxembourg, Malta, Netherlands, Poland, Portugal, Romania, 
Slovakia, Slovenia, Spain and Sweden) or 

• an EFTA country (Iceland, Liechtenstein, Norway, Switzerland) 
• or an IPA qualifying country (Albania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegro, North 

Macedonia, Serbia and Turkey) 
• proficiency in English (the working language of the Institute) is required. 

  

Conditions 

• traineeships last up to six months;  
• trainees receive a monthly grant equivalent to €1,236.47 and a travel allowance. 

  

How to apply 

• candidates need to submit their application electronically using EIGE’s application form 
• applications are to be sent to eige.hr@eige.europa.eu  
• should a candidate be selected to start a traineeship, in order for the application to be 

considered complete, she/he must provide copies of all the supporting documents - e.g. 
proof of nationality, diplomas, academic qualifications, employment certificates as 
applicable, insurance policy for sickness and accident during the period of the traineeship, 
medical certificate indicating work fitness, etc. 

  

mailto:eige.hr@eige.europa.eu


For further support please contact eige.hr@eige.europa.eu quoting the reference of the 
traineeship. 

  

The traineeship specifications and the application forms can be obtained 
from https://eige.europa.eu/recruitment 

Deadline: 
- 26 July 2023, 13:30 EET; 

 

https://programmes.eurodesk.eu/internships?_ga=2.143362035.736758535.1688640787-
1179426945.1688640787&_gl=1*1grrkus*_gcl_au*Mjc5MjM0MTM5LjE2ODg2NDA3ODY.*_ga*M
TE3OTQyNjk0NS4xNjg4NjQwNzg3*_ga_3GXX22QD2T*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4
Ni4wLjAuMA..*_ga_7Q04S6PSJY*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..#21037
-eu 

 

 

Stage in Estonia presso Eu-LISA, Agenzia Europea per i sistemi IT 

su larga scala unità Corporate Governance 

Dove: Estonia, Tallin 

Durata: Inizialmente 6 mesi (con possibilità di prolungamento fino a 12 mesi) 

Descrizione dell’ente 

Eu-LISA è un’agenzia dell’Unione europea incaricata di gestire e promuovere le tecnologie 
dell’informazione e della comunicazione (ICT) come fattore chiave di successo per l’attuazione 
delle politiche dell’Unione in materia di giustizia, sicurezza e libertà. Essendo una giovane 
organizzazione, eu-LISA ha l’opportunità unica di crescere e sviluppare le sue attività seguendo gli 
standard del settore e le migliori pratiche. 

Descrizione dell’offerta  

Eu-LISA offre tirocini retribuiti per studenti o neolaureati che sono all’inizio della loro carriera 
professionale, presso la sua sede di Tallin, Estonia. L’Agenzia accoglie candidati con un 
background relativo a una qualsiasi delle attività dell’Agenzia. 
 

Gli stage, della durata da 3 a 12 mesi, hanno lo scopo di consentire agli stagisti di integrare le loro 
conoscenze con le politiche, le attività e le procedure dell’UE, nonché con quelle di eu-LISA. Lo 
stagista avrà l’opportunità di lavorare a contatto diretto con altri ragazzi internazionali alla loro 
prima esperienza, sotto la guida di un tutor che provvederà alla formazione dei singoli stagisti. 

Al momento, l’Agenzia ricerca stagisti interessati ai seguenti percorsi di tirocinio: 

mailto:eige.hr@eige.europa.eu
https://eige.europa.eu/recruitment
https://eige.europa.eu/about/recruitment/eige2023troe05
https://programmes.eurodesk.eu/internships?_ga=2.143362035.736758535.1688640787-1179426945.1688640787&_gl=1*1grrkus*_gcl_au*Mjc5MjM0MTM5LjE2ODg2NDA3ODY.*_ga*MTE3OTQyNjk0NS4xNjg4NjQwNzg3*_ga_3GXX22QD2T*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..*_ga_7Q04S6PSJY*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..#21037-eu
https://programmes.eurodesk.eu/internships?_ga=2.143362035.736758535.1688640787-1179426945.1688640787&_gl=1*1grrkus*_gcl_au*Mjc5MjM0MTM5LjE2ODg2NDA3ODY.*_ga*MTE3OTQyNjk0NS4xNjg4NjQwNzg3*_ga_3GXX22QD2T*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..*_ga_7Q04S6PSJY*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..#21037-eu
https://programmes.eurodesk.eu/internships?_ga=2.143362035.736758535.1688640787-1179426945.1688640787&_gl=1*1grrkus*_gcl_au*Mjc5MjM0MTM5LjE2ODg2NDA3ODY.*_ga*MTE3OTQyNjk0NS4xNjg4NjQwNzg3*_ga_3GXX22QD2T*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..*_ga_7Q04S6PSJY*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..#21037-eu
https://programmes.eurodesk.eu/internships?_ga=2.143362035.736758535.1688640787-1179426945.1688640787&_gl=1*1grrkus*_gcl_au*Mjc5MjM0MTM5LjE2ODg2NDA3ODY.*_ga*MTE3OTQyNjk0NS4xNjg4NjQwNzg3*_ga_3GXX22QD2T*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..*_ga_7Q04S6PSJY*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..#21037-eu
https://programmes.eurodesk.eu/internships?_ga=2.143362035.736758535.1688640787-1179426945.1688640787&_gl=1*1grrkus*_gcl_au*Mjc5MjM0MTM5LjE2ODg2NDA3ODY.*_ga*MTE3OTQyNjk0NS4xNjg4NjQwNzg3*_ga_3GXX22QD2T*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..*_ga_7Q04S6PSJY*MTY4ODY0MDc4Ni4xLjAuMTY4ODY0MDc4Ni4wLjAuMA..#21037-eu
https://www.eulisa.europa.eu/


• Support Functions (HR, Legal, Security, R&D, Stakeholder Management 

• IT related profiles, IT Development, Cybersecurity, Project Management 
 

 

Requisiti 

• essere cittadino degli Stati membri dell’Unione europea o dei Paesi associati a Schengen; 

• aver completato almeno tre (3) anni di istruzione superiore (istruzione universitaria o studi 
equivalenti) e aver ottenuto il relativo titolo entro la data di scadenza 

• conoscenza delle politiche/standard internazionali in materia di sicurezza, gestione del 
rischio e norme e regolamenti dell’UE in questo settore di attività; 

• ottima padronanza della lingua inglese, scritta e verbale, comprovata dall’esperienza nella 
stesura di documenti: 

• solida conoscenza delle applicazioni Microsoft Office, in particolare Outlook, Excel, 
PowerPoint e Word. 

Condizioni economiche 

Prevista retribuzione 

Lo stagista il cui luogo di residenza è diverso dal luogo dello stage ha diritto al rimborso delle 
spese di viaggio sostenute all’inizio e alla fine dello stage, secondo le disponibilità di bilancio. 
 
 
Lo stagista ha diritto a un congedo annuale di due giorni lavorativi per ogni mese completo di 
servizio. 

Scadenza 

24 luglio 2023 

https://www.scambieuropei.info/stage-estonia-agenzia-europea-eu-lisa-2/ 
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https://www.scambieuropei.info/stage-estonia-agenzia-europea-eu-lisa-2/
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Volontariato 

 
 

Youth in Action for Peace  

YAP carries out activities of centralised and decentralised information, communication and 

education of the youth to citizenship and the European dimension. 

YAP also contributes to the involvement and sending of socially, culturally or economically 

disadvantaged youth at risk to non formal education projects aimed at stimulating their personal 

growth and capacities inside the community. 

YAP - Youth Action for Peace Italia is member of the two biggest networks of International 

Voluntary Service: CCIVS (Coordinating Committee for International Voluntary Service) and 

ALLIANCE of European Voluntary Service Organisations. 

  

How you can get involved 

• Volunteer Camps - Workcamps - for adults: Every year more than 2000 projects in over 60 

countries around the world (Europe, Africa, Asia, North America, Central and South 

America) for 18+ volunteers 

• Volunteer Camps - Workcamps - for minors (14-17 years) in Europe: It is possible to take 

part in an international volunteer camp even if you are under 18 years of age. These 

camps, so-called "teen camps", are aimed at young volunteers aged 14 to 17 and take 

place in Europe. 

• Participants need to take part to the whole duration of the project. 



• Special attention is given to young people with fewer social and economic opportunities in 

order to involve them in social and civic life of the communities. 

There are participation fees. 

 

Participants: 

If you are between 14-17 years old you can take part in workcamps in Europe. From 18+ you can 

challenge yourself with projects in more than 60 countries across the world Europe, Africa, Asia, 

North, Central and South America). Youth for Peace programmes also include long-term 

volunteering. 

Info al: https://yap.it/ 

 

 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Altre opportunità 

 
 
 

Premio Giovani Inventori 

Per incoraggiare la prossima generazione di inventori, l'Ufficio Europeo dei Brevetti ha lanciato il 

premio Giovani Inventori con lo scopo di premiare i giovani innovatori di tutto il mondo che 

presentino un'idea, progetto o prodotto in qualsiasi campo della tecnologia per risolvere un 

problema nel quadro degli obiettivi di sviluppo sostenibile delle Nazioni Unite.  

Chi può candidarsi  

Qualsiasi individuo o gruppo in tutto il mondo con un'età massima di 30 anni al momento del 

premio.   

https://yap.it/


Requisiti 

I partecipanti possono proporre qualsiasi idea, progetto o prodotto in un campo della tecnologia. 

Ogni proposta deve essere accompagnata da informazioni di supporto che sono già di dominio 

pubblico, per esempio, diritti di proprietà intellettuale concessi, articoli scientifici pubblicati, casi di 

studio o materiale audiovisivo. Le proposte devono mirare a utilizzare una soluzione tecnica per 

risolvere un problema nel quadro degli obiettivi di sviluppo sostenibile delle Nazioni Unite. 

Premi 

Il vincitore riceverà un premio in denaro di 20 000 EUR, il secondo e il terzo classificato 

riceveranno rispettivamente 10 000 EUR e 5 000 EUR. 

Scadenza: 1° ottobre 2023. 

Info al: https://www.scambieuropei.info/premio-giovani-inventori/ 
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